OZNÁMENIE O SKONČENÍ PRACOVNÉHO POMERU V SKÚŠOBNEJ DOBE
podľa § 72 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov

Zamestnávateľ:
Obchodné meno / názov: ........................................................................
IČO: .........................................., so sídlom: ........................................................................
Zastúpený: ........................................................................
(ďalej len „zamestnávateľ“)
a

Zamestnanec:
Meno a priezvisko: ........................................................................
Dátum narodenia: ..........................................
Trvale bytom: ........................................................................
(ďalej len „zamestnanec“)
I. Oznámenie o skončení pracovného pomeru v skúšobnej dobe
Na základe pracovnej zmluvy uzatvorenej dňa .......................... vznikol medzi zamestnávateľom a zamestnancom pracovný pomer na pracovnej pozícii ........................................................, v ktorej bola v súlade s § 45 Zákonníka práce písomne dohodnutá skúšobná doba.
Týmto v súlade s § 72 ods. 1 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce písomne oznamujem, že končím vyššie uvedený pracovný pomer v skúšobnej dobe z akéhokoľvek dôvodu alebo bez uvedenia dôvodu.
Pracovný pomer sa skončí dňom .................................. (podľa § 72 ods. 2 Zákonníka práce sa písomné oznámenie o skončení pracovného pomeru má doručiť druhej účastníčke spravidla aspoň tri dni pred dňom, keď sa má pracovný pomer skončiť).
II. Odovzdanie agendy a potvrdenie o prevzatí
Ku dňu skončenia pracovného pomeru zamestnanec odovzdá zverené pracovné prostriedky a zamestnávateľ vydá zamestnancovi potvrdenie o zamestnaní (zápočtový list) podľa § 75 ods. 2 Zákonníka práce.

V ........................................ dňa ..........................


........................................................
Podpis konajúcej osoby (zamestnávateľ / zamestnanec)


Potvrdzujem prevzatie tohto oznámenia o skončení pracovného pomeru v skúšobnej dobe:

Dňa .......................... o .......................... hod.     Podpis: ........................................................
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